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Une nouvelle gouvernance 
31 conseillers communautaires ont été installés le 8 juin 2020, pour gouverner la nouvelle
collectivité et bâtir ensemble un nouveau projet de territoire.
 
Emmanuel Le Secq, a été élu Président de la Communauté de Communes des Hauts du
Perche. 
7 Vice-Présidents ont été désignés par le Conseil communautaire.
 
Le Président, les 7 Vice-Présidents et les Maires composent le Bureau Communautaire. 
 
Le Président exerce, par délégation du Conseil communautaire, un certain nombre de
responsabilités, en s’appuyant sur le travail des Commissions d’élus communautaires et
municipaux qu’il préside. 
 
Il oriente ainsi l’action des services techniques et administratifs de l’intercommunalité et
l’exercice quotidien des missions de service public confiées aux agents de la collectivité.

 

Rapport d'activités 2020 - CdC des Hauts du Perche 3

LES INSTITUTIONS 
 



LES INSTITUTIONS
Les élus communautaires

Beaulieu 
Emmanuel LE SECQ, Maire de Beaulieu
Bizou
Philippe BLOTTIÈRE, Maire de Bizou
Charencey
Jean-Claude JUSZEZAK, Maire de Charencey et Maire délégué de Saint-Maurice-Lès-Charencey
Pascal HOULLE, Maire délégué de Moussonvilliers
La Ventrouze
Évelyne REVET, Maire de La Ventrouze
Le Mage
Bernadette ÉDOU, Maire du Mage
Le Pas-Saint-L’Homer
Pascal COUDRAY, Maire du Pas Saint-L’Homer
Les Menus
Denis GUILLET, Maire des Menus
L’Hôme-Chamondot
Patrice MICHEL-FLANDIN, Maire de L’Hôme-Chamondot
Tourouvre au Perche
Franck POIRIER, Maire de Tourouvre au Perche et Maire délégué de Tourouvre
Dominique ANQUETIL, Tourouvre au Perche
Jean-Jacques BOUTTIER, Maire délégué de Randonnai
Virginie DJENNADI-MENEGHINI, Tourouvre au Perche
Christian DUGUET, Tourouvre au Perche
Stéphanie FEUGUEUR, Tourouvre au Perche
Estelle FONTAINE, Tourouvre au Perche
Jean-Édouard GUEUGNON, Tourouvre au Perche
Philippe GUYOT, Maire délégué de Bubertré
Francine POULLAIN, Tourouvre au Perche
Angeline RADIGUET, Tourouvre au Perche
Longny-les-Villages
Christian BAILLIF, Maire de Longny-les-Villages
Roselyne BRAULT, Maire déléguée de Monceaux-au-Perche
Michel DESCHAMPS, Longny-les-Villages
Jean-Vincent du LAC, Maire délégué de Longny-au-Perche
Élyane ENCELIN, Longny-les-Villages
Danièle LALAOUNIS, Longny-les-Villages
Céline LEROY, Longny-les-Villages
Jean-Marc NAËL, Maire délégué de Neuilly-sur-Eure
Gilles ORY, Maire délégué de Marchainville
Frédérique ROYER-BERGER, Maire-déléguée de Saint-Victor-de-Réno
Marcel VIANDIER, Maire délégué de La Lande-sur-Eure
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LES INSTITUTIONS

Emmanuel Le Secq, Président de la CdC des Hauts du Perche

Franck Poirier, 1er vice-président en charge des Finances et du Personnel

Pascal Houlle, 2ème vice-président en charge de la Voirie, Assainissement, Réseaux divers

Christian Duguet, 3ème vice-président en charge du Développement économique,
Tourisme, Urbanisme, Zones d’activités, Aire d’accueil des gens du voyage

Pascal Coudray, 4ème vice-président en charge du Scolaire et Cantines, Enfance-Jeunesse

Évelyne Revet, 5ème vice-présidente en charge des Affaires sociales

Élyane Encelin, 6ème vice-président en charge des Travaux, Bâtiments et Patrimoine

Jean-Jacques Bouttier, 7ème vice-président en charge de la Culture, Communication, Vie
associative, Sports

L'exécutif communautaire
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De gauche à droite: Jean-Jacques Bouttier, Christian Duguet, Franck Poirier, Emmanuel Le Secq, Évelyne Revet, Pascal Houlle,
Pascal Coudray, Michel Deschamps remplacé par Élyane Encelin, absente de la photo.
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LES INSTITUTIONS
Les commissions

Elles sont au nombre de 8 :
Finances et Personnel
Vice-président : Franck POIRIER
Membres: Christian BAILLIF, Philippe BLOTTIERE, Pascal COUDRAY, Bernadette EDOU, Élyane ENCELIN, Jean-
Claude JUSZEZAK, Patrice MICHEL-FLANDIN, Marie PARENT, Frédérique ROYER-BERGER, 
Marcel VIANDIER + 2 conseillers à pourvoir. 

Voirie, réseaux et assainissement 
Vice-président : Pascal HOULLE
Membres : Philippe BLOTTIERE, Roselyne BRAULT,
 Denis GUILLET, Philippe GUYOT, Jean-Marc NAEL, Gilles ORY, Frédérique ROYER-BERGER,
 Marcel VIANDIER + 2 conseillers à pourvoir. 

Développement économique, tourisme, urbanisme, zones d’activités, aire d’accueil des gens du
voyage 
Vice-président : Christian DUGUET
Membres : Michel DESCHAMPS, Jean-Vincent du LAC, Virginie DJENNADI-MENEGHINI, Jean-Claude JUSZEZAK,
Danièle LALAOUNIS, Patrice MICHEL-FLANDIN, Kathryn LEVESQUE, Karine WINCZURA, Gérard DEVISE,
Angéline RADIGUET, Claudine HERLEDAN,Michel BERNARDI, Jean-Édouard GUEUGNON, Gilles ORY.

Scolaire et cantine, enfance, jeunesse 
Vice-président : Pascal COUDRAY
Membres : Roselyne BRAULT, Céline LEROY, Stéphanie FEUGUEUR, Jean-Marc NAEL, Marie PARENT, Francine
POULLAIN , Barbara BIZOT, Stéphanie CIROU, Alexandra SAUVANEIX, Cindy GOSNET, Céline BEAUDOIRE,
Jocelyne MARTIN.

Affaires sociales 
Vice-présidente : Évelyne REVET
Membres : Stéphanie FEUGUEUR, Danièle LALAOUNIS, Jean-Claude JUSZEZAK, Jean-Marc NAEL, Francine
POULLAIN, Carine CARPENTIER, Jocelyne MARTIN.

Bâtiments, Travaux et patrimoine
Vice-présidente : Élyane ENCELIN
Membres : Dominique ANQUETIL, Virginie DJENNADI- MENEGHINI, Jean-Vincent du LAC, Michel DESCHAMPS,
Gilles ORY, Frédérique ROYER-BERGER, Denis IELSCH, Julien BEAUDOIRE. 

Culture, communication, vie associative et sport 
Vice-président :  Jean-Jacques BOUTTIER 
Membres : Dominique ANQUETIL, Estelle FONTAINE, Danièle LALAOUNIS, Jean-Marc NAEL, Luc MARTINETTI,
Sandra HESLOUIS, Céline BEAUDOIRE, Maryse MASSE, Édith DESAILLY, Emmanuelle LESSIRARD.

Commission d’appels d’offre (CAO) 
Titulaires : Élyane ENCELIN, Christian BAILLIF, Pascal HOULLE, Dominique ANQUETIL, Jean-Jacques BOUTTIER.
Suppléants : Gilles ORY, Pascal COUDRAY, Patrice MICHEL-FLANDIN, Bernadette EDOU, Michel DESCHAMPS. 
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30 janvier 2020 à Tourouvre
13 février 2020 à Tourouvre
27 février 2020 à Tourouvre
4 mars 2020 à Tourouvre
8 juin 2020 à Tourouvre - élection du nouveau Président 
17 juin 2020 à Longny-les-Villages
1er juillet 2020 à Longny-les-Villages
3 septembre 2020  à Tourouvre
8 octobre 2020 à Longny-les-Villages
3 décembre 2020 à Tourouvre

Les séances du conseil communautaire en 2020
 

Au nombre de 10 :
 

 
 

LES INSTITUTIONS
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FINANCES

Préambule
Le service Finances de la CDC des Hauts du Perche a pour mission l’élaboration,
l’exécution budgétaire, le suivi du Budget principal et les budgets annexes (CIAS,
Assainissement Collectif, Les Muséales, Gendarmeries, SPANC, Viabilité, Commerce,
DELTA AIR, Crédit-bail Imprimerie, Crédit-bail LECOQ, ZA Longny, Offices de
Tourisme) de la Collectivité.
 
Il participe à la définition des orientations financières et stratégiques et à leur mise
en œuvre.
 
La gestion comptable des biens et de la dette sont également à la charge du
service.
 

Le service
Le service est composé de deux personnes en 2020. Un agent à mi-temps
renforcera l’équipe en 2021. 
Responsable du service : Sandrine Hérouin
 

Les Élus
En 2020, Monsieur Franck Poirier a été élu vice-président en charge des Finances et
du Personnel.
 
 
Sa composition : Franck Poirier, Jean-Claude Juszezak, Christian Baillif, Élyane
Encelin, Marcel Viandier, Philippe Blottière, Pascal Coudray, Frédérique Royer-
Berger, Bernadette Edou, Patrice Michel-Flandin, Marie Parent, Luc Martinetti,
Pascal Coutel, Bruno Meuleux, Jean-Édouard Gueugnon, Danièle Lalaounis.
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BUDGET PRINCIPAL  
RÉALISÉ 2020

 
              
 

FINANCES
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FINANCES



FINANCES
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BUDGETS ANNEXES
RÉALISÉ 2020 
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LES RESSOURCES
HUMAINES

Préambule

 
L’année 2020, tant en terme de gestion, de flux de personnels, que d’actions de
formation a été fortement impactée par la crise sanitaire.
 
Rythmée par les phases confinement - déconfinement, la masse de travail a durant
l’année 2020, considérablement augmentée, en particulier pour gérer l’engagement
des autorisations spéciales d’absence (ASA) délivrées aux agents confinés ou ayant
des contre-indications pour raisons médicales (durant les phases dé-confinements
avec restrictions), la gestion des temps de télétravail pour les agents dont la fonction
le permettait, les arrêts maladie.
 
 

Le service 
Composé d’un agent permanent à temps plein, sous l’autorité directe du DGS. La
titulaire en poste a obtenu une mutation sur une autre Communauté de Communes
en octobre 2020. 
 
Elle a été remplacée par Madame Magali Legentil qui dès lors assure la direction du
service.
 
 

Les élus 
En 2020, Monsieur Franck Poirier a été élu vice-président en charge des Finances et
du Personnel.
 
 
La composition de la commission: Franck Poirier, Jean-Claude Juszezak, Christian
Baillif, Élyane Encelin, Marcel Viandier, Philippe Blottière, Pascal Coudray, Frédérique
Royer-Berger, Bernadette Edou, Patrice Michel-Flandin, Marie Parent, Luc Martinetti,
Pascal Coutel, Bruno Meuleux, Jean-Édouard Gueugnon, Danièle Lalaounis.

 
La commission finances et personnel s’est réunie en novembre 2020.
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LES RESSOURCES
HUMAINES

LES RESSOURCES
HUMAINES

Les effectifs de collectivité

 
L'organigramme
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LES RESSOURCES
HUMAINES

LES RESSOURCES
HUMAINES

Répartition des agents par services 
(en Équivalent Temps Plein, en nombre d’agents)

Statuts des agents de la Communauté de Communes



LES RESSOURCES
HUMAINES

LES RESSOURCES
HUMAINES

LES RESSOURCES
HUMAINES
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Évolution de la masse salariale 2019/2020

La masse salariale a été réduite sensiblement de 2 321 150  € en 2019, elle s'établit à 2 276 585.9 € en 2020.
 

Masse salariale par service en % en 2020



LES RESSOURCES
HUMAINES

LES RESSOURCES
HUMAINES

LES RESSOURCES
HUMAINES
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Les arrivées et les départs

En 2020, 8 départs et 5 arrivées d’agents ont été constatés. 
Il s’agit pour : 

 
Les départs 

À la retraite, 3 agents :
- 1 agent polyvalent -  scolaire périscolaire
- 1 adjointe du patrimoine -  médiathèque 
- 1 agent de portage des repas

Les fins de contrats : 
- 2 agents polyvalents – scolaire périscolaire

Les mutations auprès d’autres collectivités :
- La responsable du service Enfance jeunesse
- La Directrice générale des Services
- Une adjointe du patrimoine aux Muséales
- Une assistante des Ressources Humaines

Les arrivées 
- Une coordonnatrices des médiathèques
- Une directrice du service enfance jeunesse - Social et mobilité
- Une responsable Ressources Humaines
- Une adjointe du patrimoine - Muséales
- Un directeur Général des Services 

Formation 
En 2020, 
• 1.6% % des agents permanents ont suivi une formation d'au moins un jour. Notablement
moins qu’en 2019, dont le nombre s'établissait à 65.1 % des agents permanents ayant suivi une
formation d’au moins 1, jour pour 117 journées de formations suivies.
• 26 jours de formation suivis par les agents sur emploi permanent 
• 7 791 € ont été consacrés à la formation 



LES RESSOURCES
HUMAINES
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Action sociale et protection sociale complémentaire 
 

• La collectivité participe à la complémentaire santé et aux contrats de
prévoyance pour : 

• La collectivité cotise auprès d’un comité d’œuvres sociales.
• Aucune prestation sociale servie directement aux agents n’est prévue (ex :
restauration, chèques vacances …)
 

 

Relations sociales 
 

• Aucun jour de grève n’a été recensé en 2020.
• Le comité technique s’est réuni trois fois dans le courant de l’année 2020.

Autorisations spéciales d’absences (ASA) et télétravail 
Durant les différentes phases de confinement et/ou selon les agents considérés comme
personnes à risque se sont : 53 agents mis en ASA et 17 en télétravail, durant
exclusivement les périodes de confinement.



COMMUNICATION

Responsable du service : Bernard Bramoullé

Préambule
 

L’année 2020 a été marquée par la crise sanitaire et l’arrivée du premier confinement dès le mois de
mars. 

Il a fallu repenser la communication en direction de la population en l’absence de tout contact direct. 

La mise en ligne du site internet des Hauts du Perche au 1er janvier 2020 a été déterminant. 
Il a permis de garder le lien avec les habitants confinés durant trois mois. 

La communication numérique a pris toute son importance à ce moment-là avec la montée en
puissance des réseaux sociaux et le lancement de la page Facebook de la collectivité.

Le service
Le service communication est composé d’un agent à temps plein qui est également mis à la
disposition de la commune de Longny-les-Villages, de la commune de Tourouvre au Perche et
du SIAEP du Haut Perche pour la réalisation de lettres et/ou bulletins municipaux.      

Les Élus
En 2020, un nouveau conseil communautaire présidé par Monsieur Emmanuel Le Secq a été
installé. 
Monsieur Jean-Jacques Bouttier a été nommé vice-président en charge de la Culture,
Communication, Vie associative et Sport.

La commission Culture, Communication, Vie associative et Sport s’est réunie pour le première
fois le 23 juillet 2020. 

Sa composition : Jean-Jacques Bouttier, Danièle Lalaounis, Jean-Marc Naël, Dominique Anquetil,
Maryse Masse, Emmanuelle Lessirard, 
Édith Desailly, Estelle Fontaine, Luc Martinetti, Céline Beaudoire, Sandra Heslouis.
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la commune de Longny-les-Villages, 
la commune de Tourouvre au Perche, 
le SIAEP du Haut Perche,

 

L'activité 2020
 
 

*La communication écrite
 

La Lettre des Hauts du Perche (8 pages) 
Elle est éditée chaque trimestre et distribuée à la population par les élus. 
Elle est mise sous presse à l’imprimerie de L’Étoile à Tourouvre. 
Elle est tirée à 5600 exemplaires.
Nombre de lettres : 3 au lieu de 4 en raison du confinement qui n’a pas permis
d’éditer la lettre du mois de juin 2020.
Son contenu : l’actualité du territoire
Budget sur une année : 5927,00 € TTC

 
Par délibération, du conseil communautaire, mise à disposition de l’agent
auprès de :

pour une aide à la réalisation de leurs publications : L’Écho des dix bourgs (3
parutions : (Mars-Juillet-Novembre), Les Échos de Longny-les-Villages (2
parutions : Juillet-Novembre), Inf’Eau Perche (1 parution : Octobre)

Création graphique (carton d’invitation, flyers) pour répondre à la demande des
services de la CdC des Hauts du Perche (exemple : Enfance-jeunesse, portage
des repas)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMMUNICATION
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L'activité 2020

 
 

*La communication numérique
 
 

Site internet intercommunal
Mise en ligne par la société CRÉASIT du site internet des Hauts du Perche le 1er janvier
2020 avec des pages dédiées pour toutes les communes du territoire communautaire.

Réseaux sociaux
Au cours du premier confinement, création d’une page facebook de la CdC des Hauts du
Perche afin d’être présent sur les réseaux sociaux et continuer à communiquer sur les
services proposés par la CdC et son actualité.

 
Tourisme de Racines

Membre du comité technique qui travaille à la mise en place d’outils de communication
(site internet et guide touristique) dans le cadre du projet de coopération sur
l’émigration percheronne au Canada.

 
*L’image

Réalisation d’une première vidéo sur le thème des nouveaux arrivants dans le Perche en
collaboration avec le Pays du Perche ornais. Rencontre avec Jean-Baptiste Rengeval,
photographe installé à Tourouvre. Le montage de la vidéo d’environ 2 minutes a été
assuré par Charlie Leconte du Club Ados.

 
*La promotion

Fourniture de contenus écrits et de visuels pour la réalisation d’un agenda de poche
destiné à la population. La réalisation a été confiée à la société Infocom. Cet agenda
gratuit a été distribué au mois décembre 2020. Il a été édité à 5 600 exemplaires.

 
*Les relations publiques

Les relations avec la presse locale (communiqués, fourniture de photos, invitations, etc.)
Couverture du conseil communautaire et conseils municipaux de Tourouvre au Perche
et Longny-les-Villages
Participation aux cérémonies protocolaires sur le territoire (reportages des
inaugurations et commémorations)

 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMMUNICATION
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COMMUNICATION
ANNEXE

 
Publications 

 



ENFANCE-JEUNESSE,SCOLAIRE 
ET SERVICES À LA POPULATION
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Préambule
 

Dans ses missions essentielles, la Communauté de Communes des
Hauts du Perche intervient au niveau de l'enfance-jeunesse, du
scolaire et des services à la population.

 
Le service enfance jeunesse 

o Deux multi accueils 0 – 4 ans, 
o Quatre écoles primaires, 
o Garderies périscolaires, 
o Deux accueils de loisirs primaires 3 - 12 ans, 
o Un Club Ados 12 -17 ans, 
o Une ludothèque.

Le service social et mobilité 
o La Maison des Services Aux Publics, 
o le Centre Intercommunal d’Actions Sociales qui assure l’aide
alimentaire, la domiciliation, les aides facultatives, le portage de repas, le
transport à la demande et le p’tit bus.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PETITE ENFANCE,ENFANCE-
JEUNESSE,SCOLAIRE 
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Le service enfance jeunesse 
 

o Deux multi accueils 0 – 4 ans, 
o Garderies périscolaires 
o Quatre écoles primaires, 
o La restauration scolaire, 
o Deux accueils de loisirs primaires 3 - 12 ans, 
o Un Club Ados 12 -17 ans, 
o Une ludothèque.

Direction : Élise Montier, Denis Grange puis Virginie Fouchet à partir du mois de
septembre 2020.

 
 

Les élus

En 2020, Monsieur Pascal Coudray a été nommé vice-président en charge  du
scolaire et cantine, enfance-jeunesse.

Membres de la commission : Jean-Marc Naël, Céline Leroy, Roselyne Brault,
Francine Poullain, Marie Parent, Stéphanie Feugueur, Barbara Bizot, Stéphanie
Cirou, Alexandra Sauvaneix, Cindy Gosnet, Céline Beaudoire, Jocelyne Martin.
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LE MULTI ACCUEIL

 

 LES PREMIERS PAS À TOUROUVRE
 

La structure petite enfance « Les Premiers Pas » créée en 2006, gérée par la Communauté de Communes des
Hauts du Perche bénéficie d’un agrément de 15 places.
Elle accueille les enfants âgés de 2 mois ½ à 3 ans révolus.
Elle dispose de 10 places crèche (contrats réguliers), 4 en halte-garderie (accueils occasionnels) et 1 place
réservée à un accueil d’urgence.

 
Le service

L’équipe des « Premiers Pas » est composée de cinq professionnelles diplômées Petite Enfance et d’un agent de
service.
Responsable de la structure: Laëtitia Duval-Roussel

 
 

Fréquentation de la structure 
Nous avons accueilli 37 enfants et 36 familles au cours de l’année 2020. Au regard de la répartition par commune,
on constate que le nombre d’enfants qui réside sur le territoire de la cdc représente près de 68%, soit 25 enfants,
contre 31% pour les hors cdc, soit 12 enfants. 

 
 

 
 
 

Activités
L’objectif principal en 2020 était la mise en œuvre du projet de restauration grâce au partenariat avec
L’EHPAD « Les Laurentides » et la société PRESTALIM’S. Celui-ci est atteint, la structure petite enfance
fournit également les couches aux enfants depuis janvier 2020. Nous avions également le projet de
mettre en place une initiation « yoga » avec l’intervention d’une éducatrice de jeunes enfants qui exerce
cette discipline en tant que professeur.
Depuis septembre 2020, nous avons redéfini notre partenariat avec la ludothèque sous la forme
uniquement de prêt de jeux et jouets. 

 
 

PETITE ENFANCE



PETITE ENFANCE
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Bilan financier
 

Les dépenses : 215 480,32 €
Les recettes : 165 579,21 €

 
 
 

Perspectives 2021
 

• Redéfinir l’alternance de l’auxiliaire volante pour une meilleure cohérence, 
• Remettre en place des interventions au sein-même de la structure et imaginer des déplacements
vers la ludothèque si les conditions sanitaires le permettent à nouveau.
• Impulser une dynamique partenariale avec l’école primaire de Tourouvre, dès novembre 2021
jusqu’aux vacances scolaires d’été. 
• proposer de nouveau des séances de yoga aux petits avec une intervenante extérieure (comme
nous l’avions fait en début d’année 2020),
• Remettre en place les séances d’analyses de pratique, 
• Lancer une nouvelle dynamique partenariale avec la Corne d’Or autour d’un projet artistique
(danse) jusqu’en mai 2022,  
• Développer un « Projet luminothérapie ». L’achat d’un igloo sensoriel (réverbération des lumières et
amortissement des sons) permettra la création, au sein de la pièce de vie, d’un espace sécurisé
propice au calme, tout en partageant des découvertes sensorielles qu’elles soient tactiles (utilisation
de différentes matières pour aménager l’espace intérieur) ou visuelles (création d’ambiance
lumineuse douce).   
• Proposer un recyclage psc1 + évacuation des locaux,
• Finaliser la formation commune avec l’équipe de la structure petite enfance « Baby Perche » pour le
perfectionnement de l’utilisation de la communication gestuelle associée à la parole.



BABY PERCHE À LONGNY-AU-PERCHE
 

Le multi accueil Baby Perche peut accueillir 25 enfants simultanément (dépassement de 15% autorisé
ponctuellement). La crèche bénéficie d’un agrément modulé, ce qui permet d’optimiser un remplissage homogène
de la structure et de garantir un bon taux d’occupation toute l’année.

 
Le service

L’équipe est constituée de :
- Une éducatrice de jeunes enfants responsable de la structure : Marie-Laurence Pellerin
- Deux auxiliaires de puériculture
Cinq agents Petite Enfance (35h/sem.) qui comptent pour 62,5% dans le taux d’encadrement (le personnel qualifié
doit représenter 60% maximum des effectifs),
- Une cuisinière à temps partiel qui prépare les repas sur place en favorisant les produits locaux et bio, les circuits
courts ainsi que le tri sélectif,
- Un agent technique pour l’entretien des locaux  
- Une auxiliaire de puériculture volante sur les deux crèches de la CDC des Hauts du Perche qui a fait l’objet d’un
recrutement début 2020, juste avant le début de la pandémie.

 
 

Fréquentation de la structure petite enfance
Le nombre d’inscrits connait une légère baisse sur l’année 2020. Néanmoins, au regard de l’année particulière liée à
la crise sanitaire, on constate que l’impact est moindre.  Sur les 44 enfants accueillis aucun enfant n’est porteur de
handicap.

 
 
 
 
 
 
 

Activités
 

Baby Perche propose diverses activités et sorties tout au long de l’année :
- Médiathèque tous les mardis, 
- Ludothèque une fois par mois. L’intervenante se déplace à Baby Perche. Pendant les vacances scolaires, nous
pouvons nous rendre à la ludothèque et y retrouver ponctuellement des enfants de la crèche de Tourouvre,
- Salle de judo ou de motricité (école publique) tous les jeudis,
- Séance de poney, une fois par mois entre mars et octobre,
- Sortie à la piscine de Mortagne au Perche, toutes les 6 semaines.
- Éveil au yoga avec une intervenante, neuf séances par an,
- Psychomotricité avec une intervenante du CAMSPP, quatre séances par an où les parents sont invités à participer.
- Adaptation progressive à l’école durant le mois de Juin.
- Rencontres intergénérationnelles avec l’Ehpad de la Providence de Longny au Perche, à raison de quatre séances
par semestre. 

 
 
 
 

Rapport d'activités 2020 - CdC des Hauts du Perche 26

PETITE ENFANCE
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PETITE ENFANCE

Bilan financier
 

Les dépenses : 385 353,81€
Les recettes : 348 353,51 €

 
 
 

Perspectives pour 2021
 

• Pérenniser la nouvelle organisation de la crèche en s’attelant à l’améliorer pour la rendre plus
attractive et performante pour les enfants, leurs familles, les professionnels.
• Réécrire le projet pédagogique de l’établissement pour l’intégrer dans le nouveau mode de vie
de la crèche.
• Remettre en place toutes les activités existantes et suspendues en 2020.
• En parallèle de l’adaptation progressive à l’école, mettre en place une adaptation progressive à
l’ALSH le mercredi et pendant les vacances pour les enfants concernés.
• Restructurer le poste d’auxiliaire volante sur les deux structures de la CDC, car il est inadapté
aux besoins réels de Baby Perche suite au changement d’organisation,
• Embaucher une personne diplômée (50% sur la création d’un Relais Petite Enfance et 50% sur
la crèche) rapidement pour soulager la directrice et lui permettre de retrouver les temps de
permanence au bureau pour la gestion administrative de la crèche,
• Retravailler les plans des futurs locaux de Baby Perche en vue de l’agrandissement prévu et
passer à 30 places d’accueil,
• Elaborer un nouveau projet d’établissement en y incluant les nouvelles modalités d’accueil des
jeunes enfants à Baby Perche, la création d’un Relais Petite Enfance (RPE) proche du site de la
crèche.
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LES GARDERIES PÉRISCOLAIRES
 
 

Les garderies périscolaires fonctionnent avant et après la classe au sein des 4 écoles primaires du
territoire les lundis, mardis jeudis et vendredis. Un cinquième site a été mis en place au sein de la
commune nouvelle de Charencey suite à la fermeture de l’école en 2018.
 
Sur l’ensemble des sites et en fonction des effectifs, l’encadrement des enfants est assuré par : 
·      3 ATSEM,
·      4 adjoints d’animation, 
·      4 adjoints techniques
·      1 adjoint administratif,
Le tarif à la journée est de 1€ par enfant.
 

La fréquentation
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ENFANCE-JEUNESSE,
SCOLAIRE

 
Les projets 

 
Sur ces temps, des coloriages sont mis à la disposition, des jeux de société, des jeux de construction et des
activités manuelles sont proposées. Un temps de devoir est prévu après le goûter. Malheureusement
depuis la crise sanitaire, les équipes doivent revoir leurs animations afin de respecter le protocole sanitaire.
Le jeu en extérieur est privilégié. Un prêt de jeux avec la ludothèque de la Cdc doit se mettre en place afin
d’élargir le choix ce qui va permettre de mettre en quarantaine les jeux utilisés par les enfants. 

 
 

 Perspectives
 

Dès 2021, les travaux de la nouvelle garderie à Tourouvre devraient démarrer et permettre à terme de
proposer un accueil adapté et de qualité.

 
 

bilan financier
 
 

Les dépenses : 101 285,45 €
Les recettes : 14 326,77 € 
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LES ÉCOLES PRIMAIRES 
 
 

Depuis 2018, les écoles primaires du territoire fonctionnent par dérogation en 4 jours. Un partenariat
fort lie les établissements scolaires et les services de la CdC des Hauts du Perche. La commune nouvelle
de Longny-Les-Villages regroupe les écoles primaires de Longny-au-Perche et Neuilly-sur-Eure et la
commune nouvelle de Tourouvre au Perche regroupe les écoles primaires de Tourouvre et de
Randonnai.

 
 

Évolution des effectifs
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Au regard du nombre d’élèves total pour l’année 2020/2021, on constate que les effectifs évoluent
positivement + 3,2% par rapport à 2019/2020 soit 16 élèves. Toutefois une baisse significative s’observe
au sein de l’école primaire de Tourouvre où l’on enregistre une perte de 15 élèves sur 2019/2020 et 30
élèves sur 2018/2019, soit 45 élèves sur 2 années.
 
 
 

Bilan financier
 

Les dépenses : 467 081,99 €
Les recettes : 6 019,24 €

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ENFANCE-JEUNESSE,
SCOLAIRE
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LA RESTAURATION SCOLAIRE
 

Les restaurants scolaires de la CdC des Hauts du Perche servent des repas confectionnés sur place par
des cuisiniers. Des menus communs et équilibrés sont établis par l’ensemble des cuisiniers du
territoire. Ils répondent à différentes obligations : 1 menu végétarien par semaine, 1 poisson par
semaine, 4 viandes hachées pour 20 repas, 2 plats frits pour 20 repas
Les menus sont validés par une diététicienne.
Un travail partenarial est engagé dans le cadre du Projet Alimentation Territoire porté par le Parc.
Ainsi, l’approvisionnement des produits se fait prioritairement sur le territoire (Boucherie de Neuilly-
sur-Eure, Charcuterie de Longny-au-Perche, les 3 boulangeries de Longny-les-Villages…). De même, des
produits de saisons et des produits issus de l’agriculture biologique sont proposés (Besse primeur,
Fromagerie Lhoste…). En 2021, de nouveaux fournisseurs vont être testés afin de tendre vers le critère
des 20% des produits issus de l’agriculture biologique.

Un contrôle sanitaire est effectué une fois par trimestre, soit 3 fois par an par le laboratoire LTSA. De
plus, un contrôle vétérinaire peut être effectué à tout moment par les services vétérinaires.

 
Évolution du nombre des repas

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bilan financier
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LES ACCUEILS DE LOISIRS
 

Accueil de loisirs de Longny-les-Villages
 

L’accueil de loisirs de Longny-au-Perche est situé : 2, route de Bizou Longny-au-Perche 61290 Longny-les-Villages.
L’accueil de loisirs est séparé en deux espaces distincts :
-L’école maternelle qui accueille les enfants âgés de moins de 6 ans,
-L’ancienne école élémentaire qui accueille les enfants de plus de 6 ans.
 
Capacité d’accueil de 24 places pour les enfants de moins de 6 ans et 36 places pour les enfants de 6 à 12 ans.
 
L’accueil de loisirs est ouvert tous les mercredis en semaine scolaire et pendant les vacances scolaires, sauf aux
vacances de fin d’année et en août. En 2020, l’accueil de loisirs a été ouvert exceptionnellement la dernière
semaine août afin de répondre à une forte demande des familles.
 

Le personnel de l’Accueil de loisirs 
L’équipe d’animation permanente est aujourd’hui constituée de :
- 1 directrice diplômée du BAFD, 2 animateurs diplômés d’un CQP animateur périscolaire, 1 animateur diplômé
d’un CAP Petite Enfance, 1 animateur diplômé d’un BAFA. Ce qui représente 5 agents.
 

La fréquentation
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ENFANCE-JEUNESSE,
SCOLAIRE

Perspectives 2021
 

En 2021, nous espérons remettre en place les visites à l’EHPAD de Longny les Villages et les ateliers avec la Corne
d’Or, même si cela nous semble difficilement réalisable aujourd’hui. 
Le projet d’extension de la structure devrait démarrer dernier trimestre 2021.

 
Bilan financier

 

Les dépenses : 113 379,86€
Les recettes : 84 592,44 €
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Les plus de 6 ans : 40 enfants.

L’ACCUEIL DE LOISIRS DE RANDONNAI
 

La Communauté de Communes des Hauts du Perche ouvre son accueil de loisirs durant les vacances
d’Hiver, de Printemps, d’été (4 semaines), les vacances d’Automne et les mercredis à Randonnai 6 rue de
la Mairie 61190 Randonnai. Les enfants accueillis sont pour la plupart originaires du territoire de la
Communauté de Communes du secteur de Tourouvre. L’accueil proposé est destiné aux enfants et
jeunes de 3 à 12 ans. 
La capacité d’accueil est la suivante :
Les petites vacances :
·Les plus de 6 ans : 24 enfants à la journée.
·Les moins de 6 ans : 16 enfants.
Les Grandes vacances :

·Les moins de 6 ans : 20 enfants.
Les Mercredis :
·Les plus de 6 ans : 10 enfants.
·Les moins de 6 ans : 24 enfants.

Le personnel 
L’équipe d’animation permanente est constituée de : 
-  Une coordinatrice du service enfance jeunesse,
-  2 adjoints d’animation 2ème classe,
-  1 adjoint d’animation principal 2ème classe,
 

La fréquentation
 

Pour 2020, la structure enregistre 14 192h réalisées sur l’ensemble des sessions. 
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ENFANCE-JEUNESSE,
SCOLAIRE

 
 

 Perspectives
 

·Relancer la dynamique partenariale avec les acteurs interrompue pour cause de Covid 19, 
·Mener une réflexion avec les professionnelles du multi accueil les premiers pas sur la mise en place d’une
passerelle petite enfance,
·Mener une réflexion avec les professionnelles du club ados premiers pas sur la mise en place d’une passerelle
ados,
 

 
 

Bilan financier
 

Les dépenses : 123 323,97 €
Les recettes : 51 391,36 €
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ENFANCE-JEUNESSE,
SCOLAIRE

du responsable du service diplômé d’un BAFD, animateur territorial : Charlie Leconte
d’un animateur diplômés BAFA. 

 

LE CLUB ADOS
 

Le Club Ados des Hauts du Perche est ouvert à l’année : 
-Temps scolaires : mercredi de 13h30 à 17h30 (sauf entre mars et mai), Vendredi de 19h à
22h30 (pas de reprise depuis mars)
-Vacances scolaires (sauf noël et août) de 9h00 à 17h30 sans interruption 

 Le service
L’équipe d’animation est constituée :

Activités
2020 est pour l’équipe de la structure Club Ados, l’année de référence puisque depuis fin
2019, la Communauté de Communes a fait le choix de définir une nouvelle orientation dans
l’accompagnement des jeunes dans les étapes de leurs parcours d’accès à l’autonomie.
Cette nouvelle orientation s’est traduite par la signature d’une convention avec la Caf de
l’Orne. Rappelons que celle-ci accompagne la collectivité dans la mise en œuvre et le
financement du projet. 
En parallèle, avec la gestion de la crise sanitaire, l’équipe a trouvé des alternatives et de
nouvelles initiatives ont vu le jour pour permettre de créer et/ou de maintenir le lien avec
les jeunes. Une présence sur les réseaux sociaux a été renforcée.
Néanmoins, on constate que la structure n’est pas équipée de logiciel de gestion
d’équipement, ce qui ne permet pas aujourd’hui de proposer une évaluation affinée du
profil des jeunes accueilli et de leurs familles. 
On notera malgré tout un souhait de renforcer les compétences de l’équipe en proposant
au responsable jeunesse de bénéficier d’un accompagnement VAE. 

  Perspectives 2021

·Équiper d’un logiciel de gestion d’équipement pour permettre de réaliser des statiques et
suivi de fréquentation,
·Proposer des lieux différents pour diversifier l’offre et couvrir l’ensemble du territoire,
·Continuer à développer des partenariats avec les acteurs en lien avec la jeunesse, 
·Accompagner le responsable jeunesse dans l’écriture du dossier VAE.

Bilan financier
 Les dépenses : 67 123,92 €
 Les recettes : 22 356,53 €
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Promouvoir le jeu libre. 
Valoriser le patrimoine ludique en possédant des jeux traditionnels de différents pays et
époque, afin de les faire connaître à tous. 
Favoriser l’accès aux loisirs en milieu rural. 
Rompre l’isolement des populations en milieu rural, en créant du lien social, à travers le
jeu. 
Créer un lien social entre les générations, les habitants de différentes communes de la
CDC 
des Hauts du Perche, les personnes de milieux sociaux et culturels différents. 
Faire naître une « culture ludique » dans le milieu rural. 

 

LA LUDOTHÈQUE
 

La ludothèque des Hauts du Perche est un service intercommunal qui a été mis en place en
mai 2009 sur la Communauté de Communes du Haut Perche, puis depuis 2017 sur l’ensemble
du nouveau territoire de la CdC des hauts du Perche. Adapté au territoire dans lequel elle
s’inscrit, elle propose des animations pour tous types de public. 
 
Responsable : Angélina Geslain
 
Ses objectifs 

 
 

Les horaires d'ouverture
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LA LUDOTHÈQUE
 

La fréquentation
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 nouvelles familles ont adhéré à la ludothèque en 2020. 
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LA LUDOTHÈQUE
 
 

Perspectives 2021 
Pour 2021, nous avons pour projet de rapprocher notre service de celui des
médiathèques afin de pouvoir toucher un public différent, de faire de nouvelles
activités et d’enrichir nos deux services. Nous avons également réaliser un travail
autour de la communication. 

Bilan financier 
 

Les dépenses : 32 447,63 € 
Les recettes : 11 846,70 € 
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Le service social et mobilité 
 

o La Maison des Services Au Public, 
o le Centre Intercommunal d’Action Sociale qui assure l’aide alimentaire, la domiciliation, les aides
facultatives, le portage de repas, le transport à la demande et le p’tit bus.
o Les maisons médicales

Direction : Denis Grange puis Virginie Fouchet à partir du mois d'octobre 2020.

Les élus

En 2020, Madame Évelyne Revet a été élue vice-présidente en charge des affaires sociales.

Membres de la commission : Stéphanie Feugueur, Danièle Lalaounis, Jean-Claude Juszezak, Jean-Marc
Naël, Francine Poullain, Carine Carpentier, Jocelyne Martin.

SERVICES À LA POPULATION
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 LA MAISON DE SERVICES AU PUBLIC
 
 

La CdC a impulsé une démarche de labellisation maison des services au public (MSAP) en 2016. 
Celle-ci a ouvert ses portes dès septembre. Le service est situé au rez de chaussée de la CdC des Hauts du
Perche.
 
L’objectif est de permettre à l’ensemble des habitants d’accéder à un service de proximité et/ou de bénéficier
d’un accompagnement administratif sur de nombreuses thématiques de la vie quotidienne : emploi, retraite,
famille, social, santé, logement, énergie, services postaux, accès au droit, etc.
La MSAP met à disposition deux bureaux de permanence accessibles aux organismes sociaux.
Deux agents sont formés par les opérateurs partenaires pour délivrer des services en leur nom. Ces agents
dirigent et conseillent aussi, le public dans leurs formalités administratives.
De l’information à l’accompagnement, la MSAP assure une présence humaine et met à disposition des
usagers un espace numérique dédié.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En 2020, la MSAP a enregistré 92 usagers différents venus au moins une fois utiliser un service de la MSAP.
Au regard du graphique ci-dessus, on constate que les usagers proviennent majoritairement de Longny au
Perche et de la Lande S/Eure. Ce qui s’explique par son lieu d’implantation dans la commune de Longny au
Perche. 
Pour 27 personnes, c’était leur première visite à la MSAP, contre 64. 
 
On constate que les femmes font davantage la démarche d’utiliser les services de la MSAP, puisqu’elles
représentent 59% des utilisateurs. A contrario, les hommes restent minoritaires puisqu’ils ne représentent
que 41%. 
 
 
 
 
 

SERVICES À LA POPULATION
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Obtenir la labellisation "Maison France Services", 
Embaucher le travailleur Social, 
Renforcer les compétences des agents par le biais des formations obligatoires, 
Faire évoluer le fonctionnement de la future maison France Services pour répondre aux 
critères exigés, 

 LA MAISON DE SERVICES AU PUBLIC
 
 

L'évolution du service
Dès 2019, avec la signature de sa Convention Territoriale Globale, la collectivité s’est engagée à renforcer l’accès
aux droits des habitants du territoire. 
De ce fait, les élus ont souhaité lancer une démarche de labellisation "Maison France Services". 
Celle-ci va renforcer, au travers d’actions concrètes, les coopérations et les moyens existants pour permettre de
répondre aux objectifs suivants :
• Accéder à une France Services en moins de trente minutes,
• Déployer les potentialités du numérique tout en offrant un service public à visage humain, avec des agents
formés, à l’écoute et qui rassurent les usagers,
• Garantir un niveau de qualité,

Le personnel
Deux agents polyvalents assurent l’accueil et l’accompagnement des usagers. A partir du 1er janvier 2021, un
Conseiller en Economie Sociale et Familiale (CESF) va renforcer. Le rôle du CESF sera d’assurer une veille
prospective, de développer des partenariats locaux en fonctions des besoins des usagers et d’assurer une
coordination entre la Maison France Services et les services du CIAS pour les accompagner. 
Depuis 2016, les deux agents polyvalents bénéficient de temps de formation et/ou de sensibilisation 

Les élus
Madame Évelyne Revet, vice-présidente en charge des affaires sociales.

Membres de la commission : Stéphanie Feugueur, Danièle Lalaounis, Jean-Claude Juszezak, Jean-Marc Naël,
Francine Poullain, Carine Carpentier, Jocelyne Martin.

Perspectives 2021 

SERVICES À LA POPULATION
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Nadia Devaux (Banque alimentaire, aides financières, domiciliation)
Aleyda Leroy (Accueil téléphonique TAD et P'tibus)
Manon Cothereau (Accueil téléphonique TAD et P'tibus, portage des repas)
Sylvie Hamelin (portage des repas)

 

Centre Intercommunal d’Action Sociale 
des Hauts du Perche (CIAS)

 
 

Le CIAS des Hauts du Perche est un établissement public intercommunal créé le 1er Janvier 2017, en même temps que la
CDC des Hauts du Perche. 

Le CIAS a vocation à mener des actions sociales cohérentes et variées. Cela est devenu possible notamment grâce à la
fusion de la communauté de communes du Haut Perche et celle du pays de Longny. 
Depuis, le territoire dispose de moyens plus importants en matière d’action sociale. 

Le CIAS n’a que des compétences d’attribution. Une simple mission peut lui être confiée, comme assurer le portage de
repas aux personnes âgées par exemple. Les CCAS de la CDC ont décidé de lui transférer l’ensemble de leurs compétences. 

Le service
Direction : Irène Folliot puis Denis Grange
Les agents mis à disposition : 

Les élus
 

Un conseil d'administration est en place. Il est présidé par Évelyne Revet, vice-présidente des Affaires sociales. Sa
composition : Emmanuel Le Secq, Stéphanie Feugueur, Danièle Lalaounis, Jean-Claude Juszezak, Jean-Marc Naël, Francine
Poullain, Jocelyne Martin, Nicole Toreau, Sylviane Launay, Ghyslaine Macé, Gunilla Germain, Nicolas Dabet, Denis Grange.

Les missions
 

Le CIAS des Hauts du Perche se voit confier plusieurs missions :

- le portage de repas (en collaboration avec l’EHPAD pour la fabrication des repas) sur le secteur de Longny. Cette mission
est confiée à l'UNA dans le Haut Perche (Tourouvre)
- un service de transport à la demande et un bus,
- des aides financières ponctuelles,
- la banque alimentaire (2 sites : Tourouvre et Longny),
- la domiciliation,
- le traitement de dossiers d’aide sociale.

SERVICES À LA POPULATION
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LE TRANSPORT À LA DEMANDE (T.A.D)
 

Le transport à la demande et le p’tit bus sont deux services à la population qui permettent aux usagers de
bénéficier d’un déplacement à moindre frais.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fréquentation TAD
En 2020, 577 courses ont été enregistrées avec 13 accompagnants. 
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LE TRANSPORT A LA DEMANDE (T.A.D)

SERVICES À LA POPULATION
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Le p’tit bus a fonctionné 205 jours. Le service propose des créneaux fixent. Les usagers sont pris en
charge à leur domicile. Ce service assure également le transport scolaire pour les collégiens & lycéens.
Les usagers doivent réserver au minimum la veille du déplacement avant 17h directement auprès du
secrétariat du CIAS des Hauts du Perche. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En 2020, 189 courses ont enregistrées dont 23 accompagnants par le p’tit bus et 36 par le p’tit bus
scolaire .

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LE P'TIT BUS
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LE P'TIT BUS
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LE P'TIT BUS

SERVICES À LA POPULATION
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L’aide alimentaire est assurée par le CIAS avec deux lieux de distribution à Longny-les-Villages et Tourouvre.
Pour obtenir une aide alimentaire, le demandeur doit contacter le CIAS des Hauts du Perche qui va alors le
diriger vers une assistante sociale pour un entretien. Cette rencontre permet de faire un point sur la situation
générale de la personne afin de définir les aides sociales auxquelles elle a droit.
En pratique :
L’aide alimentaire est délivrée tous les quinze jours sur le territoire des Hauts du Perche :
• Le jeudi après-midi de 16h à 17h30 pour le secteur de Longny-les-Villages,
• Le mardi matin de 10h à 11h pour Tourouvre.
 

Le personnel 
Un agent du CIAS a été positionné pour assurer la coordination des deux sites de distribution, l’acheminent des
denrées et il garantit le respect des normes d’hygiène et de sécurité. Un agent de 
la commune de Tourouvre est mis à disposition pour assurer les aspects administratifs du secteur (envoi des
convocations etc...) 
La distribution est réalisée majoritairement par les bénévoles. 
 

Les bénéficiaires
 

On enregistre pour l’année 2020, 88 familles, dont 28 sur Longny et 24 sur Tourouvre. La répartition est fidèle à
la proportion d’habitants par commune. 
 
Sur l’année 2020, la banque Alimentaire de l’Orne a fourni près de 27 tonnes de produits alimentaires et de
premières nécessités. Ce qui représente 153 Kg par personne. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LA BANQUE ALIMENTAIRE

SERVICES À LA POPULATION
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Le lundi après-midi : livraison des repas du mardi et mercredi 
Le mercredi après-midi : livraison des repas du jeudi et vendredi 
Le vendredi après-midi : livraison des repas du samedi, dimanche et lundi 

Le CIAS des Hauts du Perche assure le portage de repas à domicile sur les communes de Longny- les-Villages, Bizou,
L’Hôme-Chamondot, Le Mage, Les Menus et le Pas-Saint-L ’Homer. 
Ces repas sont élaborés par l’EHPAD de Longny les villages. 
Pour les autres communes du territoire, le portage de repas à domicile est proposé par l’UNA. 
Les livraisons sont effectuées avec un véhicule frigorifique répondant aux normes en vigueur et est conduit par un agent
de la collectivité. Celui-ci livre : 

 
 

Fréquentation

En 2020, le nombre de repas livrés s’élève à 7 394, avec une répartition sans potage : 2614 et avec potage : 4780. 

Bilan financier 
 

Recettes liées aux usagers : 69 597,16 € 
Charges de personnel : 18 532 € 
Charges diverses : 59 690,40 € 

 

 
 

LE PORTAGE DES REPAS À DOMICILE

SERVICES À LA POPULATION

Rapport d'activités 2020 - CdC des Hauts du Perche 51



Rapport d'activités 2020 - CdC des Hauts du Perche 52

SERVICES À LA POPULATION

La Communauté de Communes des Hauts du Perche gère les locaux qui accueillent des
professionnels de santé sur notre territoire.

LES MAISONS MÉDICALES



CULTURE ET TOURISME
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Préambule 
 
 

Présentation

 Le pôle est divisé en deux grands services : 

• Le service culturel qui regroupe :
o Les Muséales à Tourouvre: Musée de l'émigration percheronne au Canada et Musée du Commerce et des
marques.
o Le réseau des médiathèques qui se déploie sur quatre sites à Tourouvre, Beaulieu, Longny-au-Perche et
Neuilly-sur-Eure.

• L'office de Tourisme intercommunal avec ses deux bureaux implantés à Longny-les-Villages et Tourouvre au
Perche.
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

Année 2020

 

 
Préambule

 
L’année 2020 aux Muséales de Tourouvre a été durement marquée par la crise sanitaire. Le
premier confinement est arrivé au moment de la préparation de l’ouverture et le second a fait
fermer l’établissement deux mois avant la date normale.
La mise en place du protocole sanitaire, l’achat de matériel a pris du temps. Les Muséales n’ont
pu rouvrir qu’à partir du 23 juin. C’est donc sur une période tronquée que s’établit le bilan 2020
avec un temps d’ouverture de quatre mois et demi au lieu de 11 habituellement, dont 9 pour les
visiteurs individuels.
 

Le service
Directeur : Jonathan Stanic
L’équipe : Valentina Enache, Sophie Vaillant-Oularé, Florence Leprince
Suite au départ de Manon Jamain, les fiches de poste ont été remaniées de façon à recruter un
nouvel agent d’accueil à 25 heures semaine. Le musée fonctionne avec 3,5 équivalents temps-
plein. Un renfort a pu être recruté de septembre à octobre avant la fermeture et le deuxième
confinement.
 
 

Les élus
En 2020, un nouveau conseil d’exploitation a été nommé suite aux élections municipales.
 
Sa composition :
Président de la Communauté de Communes : Emmanuel Le Secq
Membres du conseil communautaire : Franck Poirier, Christian Duguet, Élyane Encelin, Estelle
Fontaine, Virginie Djennadi-Meneghini, Patrice Michel-Flandin
Membres des professionnels de la Culture : Cécile Binet, Servanne Desmouins-Hémery, Margot
Frénéa.
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

BUDGET DES MUSÉALES 
RÉALISÉ 2020
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

 

 

 
La fréquentation

 
Les individuels et les groupes
 
Le Musée a perdu 66 % des visiteurs de 2019. Les groupes, nombreux au printemps, ont tous
annulé et peu ont reporté. Pour rappel, en 2019, nous avions réalisé cent visites guidées
durant l’année quand 2020 nous en a procuré sept. 
L'établissement a aussi perdu la moitié de ses visiteurs individuels de 2019, mécaniquement
car il a été fermé la moitié du temps prévu. L’annulation de la Nuit des Musées, la timide
fréquentation des sites fermés lors des Journées européennes du patrimoine ont fait que les
Muséales n'ont pu profiter de ces moments où la fréquentation a une embellie. Le calendrier
d’animation et d’exposition a été bouleversé avec l’annulation et le report des expositions
temporaires. Le projet « Aller voir ailleurs » s’est tenu dans des conditions qui n'ont pas
permis d’y mettre l’ambition initiale, 
Les touristes étrangers ont été moins nombreux et le Musée a perdu ses visiteurs Nord-
Américains, Canadiens et Québécois à quelques exceptions près, loin des six à sept-cent
habituellement.
Le mois de septembre a été particulièrement sombre au regard de 2019, sans les groupes et
les scolaires et des journées du patrimoine morose.
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

 

 

 
La fréquentation

 
Les individuels 
En l'absence particulièrement marquée des groupes, ils représentent toujours la majorité de
notre fréquentation puisque 88% des visiteurs viennent ainsi. Les Muséales ont perdu 3894
visiteurs individuels en 2020, en grande partie, à cause des fermetures imposées durant
l'année écoulée.
 
Les groupes
Du fait des annulations et des reports qui n'ont pu se faire en 2020, les visites de groupes sont
très réduites et paraissent de ce fait anecdotiques. 
 
Jeunes publics
Depuis maintenant plusieurs années, les Muséales tentent de séduire les établissements
scolaires pour augmenter la fréquentation de ce public qui représente un peu moins de 10%
des visiteurs. L’équipe s’efforce de rendre attractif le programme et les parcours de visite des
Muséales.
En 2019 et 2020, l’accent a été mis sur l’installation de jeux dans le Musée de l’Emigration
Française au Canada.
 
Les ateliers pédagogiques
Les ateliers ont pour objectif de faire découvrir aux enfants la richesse du parcours des
Muséales à travers un focus sur un objet, un thème ou encore d’attirer l’attention sur les
expositions temporaires en cours et les animations à venir.
Pour répondre à la demande de nombreux parents, des ateliers sont proposés aux vacances de
Pâques, d’été et de la Toussaint. 
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

 
J'habite une ville fantôme" 
"Être une femme dans les années 50" 
"Blwarg" est une exposition de bande dessinée 
"Vu d’ici//Aller voir Ailleurs", a été présentée au public entre le 20 septembre et fin octobre.
Une exposition pluridisciplinaire (photographies, sons, vidéos et danse) 

 

 
La fréquentation

 
Les scolaires
Depuis 2013, Les Muséales ont mis en place une carte de fidélité nominative. Pour la
participation à deux ateliers, la 3ème est offerte. En 2020, dix enfants ont pu en profiter malgré
le contexte.
L'équipe du Musée a pu compter sur la fidélité de nombreuses familles, qui ont assisté à tous
les ateliers 2020. Plusieurs familles, rencontrées les années précédentes, ont également inscrits
leur enfant cette année. 
 

 
La programmation

 
Les expositions temporaires
2020 a bousculé la programmation, deux expositions temporaires ont dû être annulées faute
de pouvoir les reprogrammer dans la courte période d'ouverture.
En 2020, quatre expositions avaient été programmées :

 
 

Les animations
 
Pour la Nuit des Musées 2020, Les Muséales avaient envisagé des visites théâtralisées par la
Compagnie Auloffée. Mais cet événement a été annulé par deux fois 
Plusieurs animations ont eu lieu dans le cadre des journées européennes du patrimoine: 
Samedi 19 et dimanche 20, visite guidée du Musée de L’Émigration Française au Canada et visite
guidée en costume au Musée des Commerces et des Marques.
Dimanche 20 septembre, rencontre avec les auteurs B.D de Blwarg, dédicaces et illustrations en
direct
Dimanche 20/09, concert de musique sacrée en plein air, Ensemble Vocal Nunc Dimitis.
Ces journées ont été l'occasion de tester les visites guidées en costume
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

 

 

 
Les collections

 
L'inventaire des dons s'est poursuivi avec le renfort d’un stagiaire sur la période janvier à mai.
Il y a eu la création de 522 nouvelles lignes d'inventaire, soit 1549 objets, soit 69 dons ont été
intégrés. Tous les objets ont été désignés, mesurés, marqués, photographiés et rangés dans les
réserves.
Dons de 2015 à 2019 : 220 nouvelles lignes d'inventaire, soit 542 objets, soit 34 dons.
Tous les dons entre 2008 et 2019 ont été numérisés. 
 

La promotion
Les Muséales n'ont pas pu participer aux bourses touristiques et foires (Cabourg, Chartres,
Argentan, Mortagne-au-Perche et Domfront, Mans’art au Mans) en 2020.

 
Communication

Les supports qui fonctionnement bien (P.Q.R, radio, affiches, flyers) ont été reconduits, avec
moins de passages à cause de la crise sanitaire et de la fermeture des musées.
la présence sur les réseaux sociaux s'est accrue et la vigilance sur les sites d’avis (Google, Trip
Advisor…) renforcée. Sur les réseaux sociaux, Les Muséales ont proposé des actualités, mais
aussi des jeux qui permettent de renforcer la communauté. 
 
Le nouveau site internet, mis en place en 2017, poursuit sa croissance en termes de visiteurs
avec 3095 visiteurs uniques, sachant que l’outil de statistique a été fonctionnel à partir d’avril
2018. 30% de ces visiteurs proviennent d’Amérique du nord dont plus de la moitié des États-
Unis.
 
Tout au long de l’année, les radios France Bleu et Tendance-Ouest et RCF, ont sollicité le Musée
pour des interviews et des entretiens téléphoniques ou en studio. Ou encore France 3 pour des
reportages en projets et qui seront vraisemblablement décalés en 2021, autour du tourisme
généalogique.
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

 

 

La boutique
 

Malgré une saison touristique bouleversée par la crise sanitaire, les chiffres boutique pour la
période d’ouverture sont assez satisfaisants. L’année 2020 enregistre un chiffre d’affaire boutique
de 16 518,94€. Cela reste, bien sûr, le chiffre le plus bas enregistré depuis l’ouverture du musée. 
Un total de 2614 articles a été vendu cette année. Les familles de produits qui génèrent les
meilleures ventes, sont, comme d’habitude les produits alimentaires canadiens avec 6167,92€, la
librairie avec 3619.02€ et enfin, les cadeaux avec 2155.03€. Ces trois familles représentent 72% du
chiffre total. 
La marge est de 38% est le panier moyen nous indique qu’un visiteur dépense en moyenne 8,10€ en
boutique. 
Sur cette année, la perte du chiffre d’affaire de 2019 concomitamment à la baisse de fréquentation
est de de 62 %.
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CULTURE
-LES MUSÉALES-

 

Ainsi, la démarche de création d’un EPCC du Perche, regroupant plusieurs sites de visite en
une seule entité s’inscrit dans cette démarche de faire connaitre le patrimoine percheron à
un plus grand nombre. 
Le projet concernant le tourisme de racines vise un public nord-américain. C’est dans une
approche de coopération entre trois territoires (Communauté de Communes du Bassin de
Marennes, Interco Normandie Sud Eure et CDCHP) partageant une histoire commune, que
celui-ci est né.
Un Projet culturel de territoire. Les Muséales sont en pleine réflexion concernant des
événements « hors les murs » visant à décloisonner le musée et aller à la rencontre des
publics sur un territoire modeste mais riche de patrimoines. 

 

Les projets
 

Les Muséales sont inscrits dans plusieurs projets d’ampleur visant à améliorer sa connaissance
auprès du grand public et favoriser son inscription sur le territoire. 

 
 

Conclusion
 

L'année 2020 a été particulière à plus d'un titre, une véritable année blanche pour les Muséales,
des conditions de travail différentes et contrariées. Il a été difficile de se contenter d'être si peu
en contact avec les publics. Malgré une politique de programmation et d'animation bouleversée,
le site a tout de même pu attirer les visiteurs sur la courte période d'ouverture disponible.
Cette année a demandé une grande faculté d'adaptation aux équipes en place, face aux
directives et l'incertitude quant aux possibilités d'ouverture, l'accueil du public, dans quelles
conditions...
Les équipes restent motivées par l'enjeu et ont envie de continuer à proposer de nouvelles
choses et rechercher de nouveaux publics, capitaliser sur ce qui fonctionne et analyser les
écueils des années précédentes, afin de rebondir le plus vite possible.
 
 
 
 
 



CULTURE
-MÉDIATHÈQUES-
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Jours d’ouverture : fermetures du 17 mars au 30 juin et du 30 octobre au 1er décembre, soit 19 semaines
en 2020
D’accueil de groupe : aucun accueil de classes à partir du 17 mars
Fréquentation : chute conséquente de la présence des familles et donc des jeunes publics, retour du
public senior plus rapide (voir tableau abonnés)
Emprunt : chute des prêts malgré la hausse du droit d’emprunts individuelle et de la durée de prêt  = 12
documents pour 6 semaines 
Prêt à emporter en place à partir du 1er décembre : difficulté lié aux logiciels différents entre les sites,
manque de lisibilité pour le public

Maëva SERY, adjoint du patrimoine, 
Christine COLANGE, adjoint du patrimoine. Départ en retraite le 1er juin 2020.

 

Préambule
 
 

 Une année perturbée
 

La situation de crise sanitaire liée à la pandémie a eu une forte incidence sur le bilan d’activité des 4
bibliothèques, 
en terme de :

 
Le service

 
Responsable : Sophie Bouquerel, coordinatrice du réseau. Recrutée le 1er Octobre 2020.
L'équipe : 

Les élus

Monsieur Jean-Jacques Bouttier a été nommé vice-président en charge de la Culture, Communication, Vie
associative et Sport.

La commission Culture, Communication, Vie associative et Sport s’est réunie pour le première fois le 23 juillet
2020. 

Sa composition : Jean-Jacques Bouttier, Danièle Lalaounis, Jean-Marc Naël, Dominique Anquetil, Maryse
Masse, Emmanuelle Lessirard, Édith Desailly, Estelle Fontaine, Luc Martinetti, Céline Beaudoire, Sandra
Heslouis.
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CULTURE
-MÉDIATHÈQUES-

La fréquentation
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CULTURE
-MÉDIATHÈQUES-
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CULTURE
-MÉDIATHÈQUES-

Animations  
Longny : Atelier Vulcania, Initiation premiers secours (Festival Tout feu, Tout flamme),
Nuit de la lecture 
Tourouvre : atelier fabrication bougie, Nuit de la lecture
Beaulieu : pique-nique littéraire annulé
Réseau : Concours de poésie
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 TOURISME 
 

Office de tourisme des Hauts du Perche
 
 

Préambule
Outre l'accueil, l'office de tourisme travaille à l'ébauche d’une stratégie touristique basée
sur des éléments fondamentaux (nature, randonnée, patrimoine, tourisme vert, slow
tourisme) et des éléments différenciateurs tels que le tourisme de racines (émigration
percheronne vers le Canada) et « proto-industrie » (métallurgie, moulins, verreries,
briqueterie…).

 
 

 LA STRUCTURE
2 bureaux d’accueil : 
1, place de l’Hôtel de Ville – Longny-au-Perche – 61290 Longny-les-Villages
37, rue du 13 août 1944 – Tourouvre – 61190 Tourouvre-au-Perche

 
 

L'équipe
 

2 agents: 
1 responsable, bureau de Longny-au-Perche : Christine Weber
1 agent, bureau de Tourouvre : Fabienne Demeule

Annualisation du temps de travail afin d’optimiser les plages d’ouverture des bureaux
d’accueil en fonction de la saison touristique.  

Les bureaux ont accueilli des visiteurs sur 149 jours (fermés pour crise sanitaire du 17 mars
au 8 juin et du 29 octobre au 15 décembre).

 
Les élus

Siègent au conseil d’exploitation depuis 2020 : Virginie DJENNADI, Christian DUGUET, Jean-Vincent DU
LAC, Pascal HOULLE, Danièle LALAOUNIS, Emmanuel LE SECQ
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 TOURISME

BUDGET OFFICE DU TOURISME 
RÉALISÉ 2020
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TOURISME

LES MISSIONS DE L’OFFICE DE TOURISME
 

Accueil Touristique  
 

Total des 2 bureaux : 4179 visiteurs 
Bureau de Longny : 2975 visiteurs
Bureau de Tourouvre : 1204 visiteurs
Fréquentation globale en légère baisse par rapport à l’année 2019, due à la longue
période de confinement. Très peu d’étrangers mais beaucoup de français limitrophes
(région parisienne ou Normandie), très forte densité en juillet et août.
Ralentissement en septembre.

 
Stratégie touristique

Ébauche d’une stratégie touristique basée sur des éléments fondamentaux (nature,
randonnée, patrimoine, tourisme vert, slow tourisme) et des éléments
différenciateurs tels que le tourisme de racines (émigration percheronne vers le
Canada) et « proto-industrie » (métallurgie, moulins, verreries, briqueterie…).

 
Mise en place de nouveaux groupes de travail au sein du conseil d’exploitation :
artistes et artisans d’art, patrimoine et inventaire bâti, résidences secondaires. Des
questionnaires Google forms ont été envoyés aux artistes et artisans d’art,
associations et mairies.

 
 

Tourisme de racines
-Participation aux ateliers et COPIL pilotés par le cabinet d’études ATEMIA.
-Élaboration avec les Muséales et Bernard Bramoullé, chargé de communication, des
cahiers des charges pour le futur site internet et les flyers.
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LES MISSIONS DE L’OFFICE DE TOURISME
 
 

Randonnée
Élaboration de la mise en place de signalétique (poteaux et lames) pour les circuits de
petites randonnées, pilotée par le Parc du Perche. Réunions d’informations,
référencement des chemins, référencement des lames, lieux d’implantation,
modification de certains chemins, en lien avec les maires et maires délégués.

 
Réunions baliseurs pour attributions de chemins, gestion des comptes-rendus, notes
de frais, ordres de missions, conventions…
 

 
Vente de documentation

Ventes de rando-guides, livres, revues, cartes postales, cartes IGN…
Recette : 1700 € dont 600 € de locations vélos et 106,50€ de locations de cannes de
golf.
 

 
Taxe de séjour 

Envoi des états récapitulatifs aux hébergeurs afin qu’ils règlent la taxe de séjour à la
trésorerie de Mortagne.
Vérification des paiements et courriers de relance pour les hébergeurs qui n’ont pas
acquitté leur taxe de séjour.
Envoi d’un courrier aux hébergeurs pour le nouveau tarif applicable au 1er janvier
2021 (0,50 € pour les chambres d’hôtes et hébergements non labellisés).

 
 

 TOURISME
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TOURISME

18 septembre : « Enfants du Patrimoine », visites guidées de Longny-au-
Perche pour 3 classes de l’école primaire (60 élèves + 5 adultes
accompagnateurs)
19 septembre : Journées Européennes du Patrimoine. Visite guidée de
Longny-au-Perche 
19 septembre : Journées Européennes du Patrimoine. Visite guidée de
l’église de Tourouvre.

Location de vélos à assistance électrique à Longny-au-Perche. 

Envoi par mail (sur inscription) des manifestations du mois à venir, dans
les Hauts du Perche et ses alentours.

Actualisation du guide touristique des Hauts du Perche. 
Recensement de toutes les offres du territoire (restaurants,
hébergeurs, sites de visite, activités, …

Visites guidées

 
Prestations touristiques

-Location de cannes de golf à Tourouvre. 
 

Newsletter mensuelle

 
 

Guide touristique 2019-2020
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Fréquentation : 3 036 visiteurs - 8 327 pages visitées
Pages les plus visitées : A voir, à faire, Où dormir, A VTT, Se restaurer,
Randonnées, Saveurs locales.
Mises en ligne de l’agenda sur le site internet et mises à jour des
informations touristiques
Création de nouvelles pages en lien avec le tourisme de racines.

Mises à jour quotidienne de la page Facebook de l’Office de Tourisme
facebook.com/otdeshautsduperche
Soutien des prestataires touristiques (en période Covid 19) : informations
en temps réel sur la page Facebook ouvertures et prestations des
restaurants, producteurs locaux, hébergeurs, services à la population... 
Campagne de publicité sur les réseaux sociaux menée par le Parc du
Perche et mise en place par les 4 pôles touristiques du Perche Ornais afin
de faire venir des visiteurs à l’automne sur notre territoire.

Site internet

 
Réseaux sociaux

 

TOURISME
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Tout feu tout flamme : lancement de l’appel à projet sur les Hauts
du Perche, recherche de participants afin d’avoir une offre plus
riche.
Pierres en lumières : relance et inscription des certains participants.
RDV aux Jardins : relance et inscription des participants
Journées Européennes du patrimoine : inscription des
manifestations des prestataires touristiques et réalisation d’un
visuel qui recense toutes les ouvertures d’édifices.

Saisies des manifestations dans la base de données Tourinsoft qui
alimente plusieurs sites touristiques (Parc du Perche, Orne
Tourisme…)
Référencement de l’Offre famille pour le Conseil Départemental
(vérifications annuelles des données chez les prestataires)
Relectures et recherches d’informations complémentaires pour la
réédition du livre « Les Routes tranquilles du Perche » par Parc du
Perche
Observatoire de fréquentation touristique pour Office de Tourisme
de Normandie

Mairie de Tourouvre : mises à jour « Villages étapes » et création de
pancartes pour les commerces.
Aide à la création de visuels (affiches, flyers, …) pour des
associations locales.

Manifestations

 
Mises à jour des informations touristiques 

pour différentes institutions

 
Soutien technique auprès des mairies et des associations

 

TOURISME
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ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE
ET ENVIRONNEMENT

Le Développement économique
L'Urbanisme

La voirie et les bâtiments
L'assainissement : assainissement collectif et SPANC

 
 

Attractivité du Territoire
 
Le pôle regroupe:

Ces deux compétences sont gérées directement par les élus.
 
En 2020, Christian Duguet a été élu vice-président chargé du Développement économique et
touristique, urbanisme, Zones d’activités, Aire des gens du voyage.
 
Membres de la commission : Jean-Vincent du Lac, Virginie Djennadi, Danièle Lalaounis, Jean-
Claude Juszezak, Michel Deschamps, Patrice Michel-Flandin, Kathryn Levesque, Karine
Winczura, Gérard Devise, Angéline Radiguet, Claudine Herlédan, Michel Bernardi, Jean-
Édouard Gueugnon, Gilles Ory.

 
 
 

Environnement
Le pôle regroupe:

 
La compétence voirie/bâtiments est gérée directement par les élus.
 
Le service assainissement :
Responsable : Sandrine Hautreux
1 agent : Isabelle Gohier
 
En 2020, Pascal Houlle a été élu Vice-Président chargé de la voirie, l'assainissement et les
réseaux divers.
 
Membres : Frédérique Royer-Berger, Gilles Ory, Roselyne Brault, Philippe Blottière, Philippe
Guyot, Denis Guillet, Marcel Viandier, Jean-Marc Naël, Pascal Coutel, Julien Beaudoire.
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ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

LES ZONES D’ACTIVITÉS DU TERRITOIRE
Les zones d'activités et artisanales sont implantées sur les communes de Tourouvre, Randonnai,
Saint-Maurice-lès-Charencey, Longny-au-Perche, Neuilly-sur-Eure.

À Tourouvre    
La zone de Sainte-Anne (1,70 hectare) est existante à la création de l’ex-Communauté de
Communes du Haut Perche.

À Randonnai
La compétence économique de l’ex-CdC du Haut Perche s’est construite au départ autour de la
reprise du site de l’ancienne fonderie la SFAR.
La zone s'étend sur 1,90 hectare.

À Saint-Maurice-lès-Charencey  
L’ex-CdC du Haut Perche a racheté voici quelques années la zone d’activités qui compte deux
hectares de terrain. Proche de la RN 12, elle est située en limite de l’Orne et de l’Eure.

À Longny-au-Perche
La zone d’activités industrielles des Réhardières a été créée en 1976.

À Neuilly-sur-Eure
La zone d’activités industrielles de la Basse Martinière.
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ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

Charencey

Neuilly-sur-Eure Randonnai

Longny-au-Perche Tourouvre

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
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ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

LES LOCATIONS 
 

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
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ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE

URBANISME

 
 

Le Plan Local d’Urbanisme Intercommunal approuvé
 

Lors de sa séance du 4 mars 2020, le conseil communautaire des Hauts du Perche
par voie de délibération a approuvé son Plan Local d’Urbanisme Intercommunal
(PLUI) et abrogé la carte communale de Beaulieu. Le Plan Local d’Urbanisme
Intercommunal est un document qui permet de planifier l’aménagement d’un
territoire pour accueillir la prochaine génération à l’horizon 2030. Les élus ont
travaillé avec le Cabinet Gilson, maître d’oeuvre de cette opération.
Ce plan local d’urbanisme intercommunal est composé :
• d’un rapport de présentation (qui diagnostique, justifie)
• d’un projet d’aménagement et de développement durable (socle du PLUI, c’est le
projet du territoire, il est traduit dans les pièces réglementaires)
• d’orientations d’aménagement et de programmation, elles définissent les
principes d’aménagement de tel ou tel secteur ou définissent des orientations
thématiques (les sentiers de promenade, le paysage…)
• d’un plan de zonage
• d’un règlement
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Droit de préemption urbain
 

En vertu de l’article L211-2 du Code de l’urbanisme, la Communauté de Communes
des Hauts du Perche a la compétence de plein droit en matière de préemption
urbain sur son territoire.
 
Nombre de droits de préemption traités par commune : 112
 
Ce nombre se décompose comme suit :
 
Tourouvre au Perche : 39
- Tourouvre : 27
- Randonnai : 4
- Autheuil : 3
- La Poterie-au-Perche : 2
- Bubertré : 2
- Lignerolles : 1
 
Longny-les-Villages : 55
- Longny-au-Perche : 42
- Neuilly-sur-Eure : 3
- Saint-Victor de Réno : 3
- Monceaux-au-Perche : 2
- Malétable : 2
- Marchainville : 2
- Moulicent : 1
 
Charencey : 10
- Saint-Maurice-lès-Charencey : 9
- Normandel : 1
 
Bizou : 1
Le Mage : 2
Le Pas Saint-L’Homer : 1
L’Hôme-Chamondot : 1
Les Menus : 3

ATTRACTIVITÉ DU TERRITOIRE
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ENVIRONNEMENT

PROGRAMME 2020
ASSAINISSEMENT DE CHAUSSÉE

LA VOIRIE
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ENVIRONNEMENT

PROGRAMME 2020
CHAUSSÉE



Rapport d'activités 2020 - CdC des Hauts du Perche 81

ENVIRONNEMENT

PROGRAMME 2020
PETITS AMÉNAGEMENTS
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ENVIRONNEMENT

PROGRAMME 2020
TRAVAUX DIVERS
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Longny-au-Perche
Saint-Maurice-les-Charencey
Tourouvre-au-Perche (Lignerolles-La Ventrouze-Tourouvre) 
Randonnai

ASSAINISSEMENT COLLECTIF
 

Le service Assainissement Collectif sur la Communauté de Communes des Hauts du Perche en
2020 a deux types de gestion :
1) Une gestion en affermage
2) Une gestion en régie jusqu’au 1er Novembre 2020
 

* La Gestion en Affermage
 

La Communauté de Communes des Hauts du Perche avait jusqu’au 1er Novembre 2020, quatre
contrats gérés en Délégation de Service Public sur son territoire qui concerne les communes
déléguées de :

Le délégataire est le groupe SUEZ via Eaux de Normandie.

ENVIRONNEMENT
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ENVIRONNEMENT

La Commune de Le Mage 
Les Communes déléguées de Marchainville, Monceaux-au-Perche, Moulicent, Neuilly-sur-
Eure, Saint-Victor-de-Réno, La Lande-sur-Eure
En régie avec prestation de service pour la Commune de L’Home-Chamondot.

* La Gestion en Régie
La Communauté de Communes des Hauts du Perche gère l’Assainissement Collectif en Régie
directe pour :
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2 497 abonnés,
15 stations d'épuration,
69 432 mètres linéaires

Le fonctionnement et l’entretien du service Assainissement Collectif Régie est
assuré par du personnel des services techniques des communes concernées, via
une mise à disposition à la Communauté de Communes des Hauts du Perche.
Ce mode de fonctionnement a cessé au 1er Novembre 2020 suite au
renouvellement du contrat de Concession des Communes gérées en Délégation
de Service Public.
En effet en 2019, il a été lancé une procédure de renouvellement de Concession
de Service pour les contrats arrivant à échéance en 2020. avec prise d’effet d’un
nouveau contrat au 1er Novembre 2020 intégrant les communes gérées
auparavant en régie et le contrat de Tourouvre au Perche qui s’achèvera en
décembre 2022.
 
 
 

             On vous le dit      ----------------------------------------------------------------------
 

À compter du 1er novembre 2020, 
l’ensemble des stations et réseaux d’assainissement collectif sur le territoire de la
Communauté de Communes est géré en affermage.
Le territoire de la CdC des Hauts du Perche est donc désormais entièrement géré
en affermage avec le concessionnaire Eaux de Normandie.
Le territoire recense :

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ENVIRONNEMENT
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ENVIRONNEMENT

Le Contrôle diagnostic de l’existant : Rapport sur les caractéristiques de l’habitation, de la
parcelle et du système d’assainissement. Il permet de dresser un état des lieux des
installations d’assainissement non collectif présentes sur l’ensemble du territoire.

Le Contrôle périodique de bon fonctionnement : Suite au contrôle diagnostic de
l’existant, il permet de vérifier sur la durée l’état de l’installation d’assainissement,
notamment en contrôlant le bon entretien des ouvrages (vidange, etc…). Sur le territoire de
la Communauté de Communes des Hauts du Perche la fréquence de contrôle a été fixée à
10 ans.

Le Contrôle des installations neuves ou réhabilitées :

Le Contrôle diagnostic de l’existant dans le cadre d’une vente : depuis le 1er janvier
2011, le vendeur d’un logement équipé d’une installation d’assainissement non collectif doit
joindre au dossier de diagnostic immobilier, un diagnostic de l’existant délivré par le SPANC
et daté de moins de 3 ans.

23 contrôles de bon fonctionnement
91 contrôles de l’existant en cas de vente
35 contrôles de conception
25 contrôles de bonne exécution

 
ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

 
Le SPANC de la Communauté de Communes des Hauts du Perche effectue les contrôles
obligatoires imposés par la réglementation, à savoir :
 

 

 

1) Examen préalable de la Conception : vise à valider l’adaptation de la filière selon la nature du
sol, les caractéristiques de l’habitation et de la parcelle.
2) Vérification de l’exécution des travaux : vise à valider la bonne réalisation des travaux selon
la réglementation en vigueur.
 

 
En 2020, le service recensait 3219 installations,
dont 863 diagnostics de bon fonctionnement à réaliser au 31/12/2020
Il a été délivré sur la Communauté de Communes des Hauts du Perche en 2020 :

L’opération sous maîtrise d’ouvrage privée avec l’Agence de l’Eau Loire Bretagne a permis en
2020 de réhabiliter 7 installations pour un montant total de travaux de 66 673 € avec 35 920 €
de subventions de l'Agence de l'Eau
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Examen préalable de la conception :  75.00 €
Vérification de l’exécution des travaux :  75.00 €
Vérification de fonctionnement et d’entretien :  100.00 €
Vérification de fonctionnement et d’entretien « Contrôle de vente » :  120.00 €

 
Les tarifs en vigueur au 1er Janvier 2020 sont les suivants :

Le service n’est pas assujetti à la TVA. Les factures sont établies, éditées et expédiées
par le SPANC.

ENVIRONNEMENT


